
	
	
	

En soutenant la CFDT lors des prochaines élections aux Conseils Scientifiques, 
vous accorderez à notre organisation le pouvoir d’agir ! 

	

 
Renouvellement des membres du Conseil Scientifique du CNRS et des membres des 10 

Conseils Scientifiques d’Instituts du CNRS 
 
La Recherche est au cœur des enjeux car ces derniers sont systémiques ! 
L’urgence de repenser le rapport de l’Homme à la Nature est une des conséquences de l’activité humaine. La 
Nature est source d’inspirations pour le développement de nouvelles applications autour desquelles l'ensemble 
de la communauté scientifique mobilise ses compétences. Tous élaborent de nouveaux concepts permettant de 
répondre à la nécessaire évolution des modes de déplacement, de consommation d’énergie, de valorisation des 
déchets, de gestion de l’eau, de frugalité numérique, de gestion des pandémies... La Science mobilise les énergies 
de tous ses personnels afin d’apporter des réponses et des raisons d’espérer. 
Pour que ce message si souvent entendu mais si souvent différé, résonne enfin aux oreilles des responsables 
politiques comme une injonction d’agir, il faut une Recherche forte et indépendante ! 
Pour répondre à tous ces enjeux, des moyens conséquents sont nécessaires qui impliquent le retour à un équilibre 
entre financement récurrent et financement sur appels à projet : le budget de la recherche n’est en aucun cas 
une dépense pour la société mais un investissement pour l’avenir ! 
 
Notre ambition pour ce mandat : 

• Militer pour un retour à l’équilibre entre financement récurrent et financement sur appels à projet. 
• Purger le Conseil Scientifique des lourdeurs administratives qui pèsent sur son fonctionnement et limite le 

temps consacré à son objet primordial : la Science ! 
• Lutter contre la doxa de l’impact factor en améliorant la façon dont les résultats de la recherche scientifique 

sont évalués dans les ONR, les établissements universitaires, les organismes de financement, les revues, les 
organisations qui fournissent des mesures et les chercheurs eux-mêmes. (Déclaration de San Francisco) 

• Défendre l’octroi automatique d’un soutien financier adapté aux besoins du projet de recherche des chercheurs 
CRCN nouvellement recrutés. 

• Défendre une reconstitution de carrière équitable pour les IT nouvellement recrutés. 
• Réfléchir aux moyens de réduire la charge administrative dans la gestion des unités et accompagner les acteurs, 

chercheurs et IT, dans la mise en œuvre de bonnes pratiques construites en commun. 
• Privilégier l’emploi pérenne sur poste de titulaire. 
• Mettre en œuvre les mesures pour que l’égalité des carrières scientifiques entre les femmes et hommes 

progresse réellement. 
• Accélérer les conditions du déploiement du programme PAUSE (Programme d’Accueil en Urgence des 

Scientifiques en Exil) en augmentant le budget qui y est consacré. 
• Renforcer les conditions d’une Recherche citoyenne durable, responsable et inclusive. (CS-Recommandation-

Sciences-Participatives. 
Le Sgen CFDT Recherche EPST contribuera, par son action, à la mise en œuvre de ces ambitions. 
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Stéphane VALTER 
Conseil Scientifique de l’INSHS – Collège A2 

 
 Je suis âgé de 62 ans et exerce à l’Université de Lyon 2 (depuis septembre 2019) comme professeur de langue et de 
civilisation arabes, avec un rattachement au laboratoire CeRLA (Centre de recherche en linguistique appliquée). Je suis 
également membre du comité de pilotage de l’Institut d’études de l’Islam et des sociétés du monde musulman (Paris, UAR 
2500 CNRS/EHESS) depuis janvier 2023. 
 Après des études d’anglais et d’arabe à Paris 3 (licence et master), j’ai passé le CAPES (1986) et l’agrégation d’arabe 
(1989). Puis j’ai soutenu un DEA (1992) et un doctorat (1998, La construction nationale syrienne : légitimation de la nature 
communautaire du pouvoir par le discours historique) à l’Institut d’Études Politiques de Paris. Mon HDR soutenue à Lyon 2 
en 2012 portait sur Le monde arabe contemporain : questions politiques et idéologiques. J’ai ainsi une double formation : 
arabisant / islamologue, et politologue, avec donc un intérêt pour le monde arabe contemporain dans une perspective 
historico-culturelle. 
Outre une mise à disposition auprès de l’Institut du Monde Arabe à Paris, un détachement à l’Institut Français d’Études 
Arabes de Damas (où j’ai travaillé sur le communautarisme et les communautés alaouite et murchidite), une réintégration 
dans l’enseignement secondaire puis une nomination comme McF au Havre en 2001, j’ai obtenu en 2016-2017 une 
délégation du CNRS auprès du Centre d’études et de documentation économiques, juridiques et sociales (CEDEJ, Le Caire, 
USR 3123) sur la base d’un projet de recherche portant sur l’Égypte contemporaine (section 40 du CNRS). 
Cette délégation m’a permis de mener des enquêtes de terrain et de les conceptualiser : rôle politico-économique de l’armée 
égyptienne, défis socio-économiques du pays, discours religieux (à travers les fatwâs), système politique (décentralisation 
et nouvelles élites), etc. Publications : « L’Égypte entre contraintes nationales et tensions régionales, ou comment les BRICs 
s’insèrent dans les rapports entre libéralisme économique et réformisme autoritaire », sur le site de la FMSH (à la suite d’un 
séminaire) ; « Norm and Dissidence: Egyptian Shi‘a between Security Approaches and Geopolitical Stakes », Occasional Paper 
series, Georgetown University in Qatar ; Fatwâs et politique. Les sociétés musulmanes contemporaines aux prismes de la 
religion et de l’idéologie, Paris, Éditions du CNRS. 
Mes recherches actuelles portent sur : Normativité en islam : enjeux politiques de la déconstruction du sacré, à partir de 
l’ouvrage (années 1930) du grand poète iraqien Ma‘rûf al-Rusâfî, La personnalité muhammadienne ou la solution de l’énigme 
sacrée, (à publier chez Brill) ; et Les francs-maçons dans le monde arabe contemporain : faits et perceptions (en cours). 
Dans mes recherches, j’ai toujours essayé d’être original, alliant documentation scientifique et recherches de terrain en 
appréhendant, via la connaissance empirique, des phénomènes sociopolitiques méconnus (souvent dans des contextes 
sensibles : Syrie, Égypte, Iraq, etc.). Ma maîtrise de la langue arabe m’a évidemment permis de saisir la dynamique des 
sociétés étudiées. 
J’ai assumé plusieurs mandats locaux (de composante et centraux, au Havre et à Lyon 2), et ai été membre du CNU (15). 
Outre la position générale du Sgen-CFDT à laquelle j’adhère, je m’engage à travailler dans la transparence et pour l’intérêt 
collectif, en vue d’une recherche de qualité, transdisciplinaire et respectueuse de toutes les personnes qui œuvrent à son 
développement. 
Je vous invite à voter pour les candidats du collège A2 soutenus par le Sgen-CFDT et en particulier Anne PRZEWOZNY afin 
qu’une autre politique publique de la recherche puisse émerger. 
 
Voter pour le Sgen-CFDT, c’est donner sa voix à une organisation qui ne pratique pas la politique de la chaise vide: 
elle écoute, dialogue, expertise et négocie dans le cadre du projet de société global qu’elle porte ! 


